
Skolebestyrelsesmøde onsdag 20. august 2025 17:30-20:00, på Krogårdskolen. 

 

REFERAT  

Tilstede: Leise, Janne, Martin, Malene, Dea og Jesper (forældrerep.) Søren (medarbejderrep.) 
Rasmus og Dan (Ledelse og referat) 

Mødeleder: Leise 

 

1. Opsamling fra sidste møde (to-do liste)                         Jesper 5 min 
Intet til referat 
 
 

2. Nyt fra elevrådet                                                                                   10 min 
Der er endnu ikke valgt nye elevrådsrepræsentanter. 
 
 

3. Nyt fra medarbejderne, ledelsen og skolebestyrelsen 30 min 
Medarbejderne: 

 Vi er kommet rigtig godt i gang med det nye skoleår! 
 Der har været en helt fantastisk lejrskole for 8. årgang – god stemning på turen 

blandt alle 3 klasser. 
 God stemning i indskolingen – både børn og medarbejdere glædes over de nye 

rammer. Der er også en oplevelse af at være kommet ”godt på plads” på 
mellemtrinnet. 

 Desværre presser økonomien os, så vi ikke kan ansætte flere lærere. – Vi burde 
kunne ansætte flere lærere, men bruger i stedet pengene til inklusionsområdet – 
herunder elever i specialtilbud. 

Ledelsen: 

 Kommende forældremøder – hvem fra SB deltager hvor? 
 Kompetenceløft (som en del af Den specialpædagogiske analyse) Der er centralt 

afsat 1,8 mio. kr. samlet til dette løft. – Vi kender endnu ikke den præcise 
fordelingsnøgle mellem skolerne. 

 Budgetopfølgning for Krogård i morgen torsdag. Pt. et underskud for året på ca. 
250.000,00 kr. Underskuddet opstår primært på inklusionsområdet og dækkes af 
økonomi fra almenområdet. 

 Skolelederne vil komme med et fælles udspil til en ferieplan for de kommende år. 
Det vil betyde, (hvis SB godkender planen) at skolerne holder fri de samme dage 
og ikke som tidligere, hvor det var SB der bestemte, hvornår den enkelte skole 
holder fri. 

 Ved skolernes udviklingssamtale for kommende år, skal der ske en bredere 
inddragelse af SB. – Hvordan? Der kommer et oplæg fra CDS, som vi skal 
gennemgå på et af vores kommende møde. 

 Kort drøftelse af kommunikation med/til forældre og gode ideer til, hvordan vi 
kan konfliktnedtrappe en skæv kommunikation. 
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Skolebestyrelsen 

 Hvem står for kommunikationen til forældrene? Eks. De foldere som I 
videreformidler fra Greve Kommune – eks. ”Forældrepiloterne?” Der er jo 
ingen der åbner pdf’erne, hvis ikke der er en ”tekst” i starten af beskeden… 
Rasmus vil adressere spørgsmålet til konsulenterne i CDS og opfordre dem til 
at skrive en ”brødtekst” når de sender materialer ud, som skolen skal 
videreformidle til forældrene. 
 
 

4. Nyt fra formanden                                                                                Jesper 10 min 
Jesper orienterede om dialogen med borgmesteren. (mail) 
 
Jesper fortalte om indvielsen af den nyrenoverede indskolingsfløj i fredags. God dialog 
med de politikere, der var mødt frem. 
 
Orientering om dagsordenen for næste uges skolerådsmøde. 
 
Husk vi skal have planlagt et kontaktforældremøde, efter årgangene har afviklet deres 
forældremøder. – Forslag; oktober. SB beslutter dette senere. 
 
 

5. Besøg på indskolingsgangen   Rasmus 20 min 
SB gik på besøg på fløjen – det ser rigtig godt ud! 
 
 

6. Krogård-city    Rasmus 20 min 
Thomas orienterede om planerne for Krogård-City, der løber af stablen i uge 39. 
Der sker ændringer/fornyelser i fht. Tidligere år, men vi holder fast i ”åbningstiderne” - 
skoledagene kl. 8.00 – 12.45 som vi kender dem, samt forældreaftenen torsdag kl. 16.00 
– 18.00. 
SB havde et par enkelte opklarende spørgsmål og nikkede efterfølgende til de gode 
tanker om ugen. 

 
 
7. Det nye års forældremøder   Rasmus 10 min 

SB har fordelt sig på periodens forældremøder. Oversigt sendes ud med referatet. 
 
 

8. Skolebestyrelsens arbejde i det nye år  Jesper 20 min 
Der er flere spændende begivenheder/valg i det kommende skolebestyrelsesår. 
Kommunalvalg og efterfølgende SB-valg. 
 
SB vil gerne arbejde mere med et egentligt ”årshjul” for arbejdet i SB. Herunder arbejdet 
med principper, økonomi, kontaktforældremøder osv. 
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9. Nedsættelse af ny arbejdsgruppe: Tal pænt  Jesper 10 min 
SB afventer et kommunalt udspil. Vi vil gerne deltage i en kampagne, men SB ser, at det 
skal være orkestreret centralt i Greve Kommune. 
 
 

10. Den specialpædagogiske analyse   Dan 10 min 
Rasmus orienterede om kompetenceløftet under punktet ”nyt fra ledelsen” Der vil 
fremadrettet være 4 årlige CVi-møder og ikke de nuværende 2. 
 
 

11. Eventuelt og arbejdsgrupper                                                                5 min 
Intet til referat 

  

Kommende møder: 

18/9 Principper, hvad mangler vi? Leise 

23/10 Hvad er/betyder fællesskab for/på Krogårdskolen? 
13/11 

11/12 Julemøde 

15/1 

5/2 

5/3 

9/4 

7/5 

11/6 sommerafslutning 

 

  

Emner til kommende møder: 

Skal vi give eleverne mulighed for at forlade skolen i pausen? 

Tal pænt kampagne 

Kontaktforældremøde 

Arbejdsgrupper: 

Kontaktforældre:  Malene og Mohammad 
Skoleløb: Mohammad, Søren og Dea 
 
 


